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1. Daftar Instruktur

No | Nama Pekerjaan Kompetensi
Prof. Dr. Pranoto, M.Sc., Dosen, Asesor, Pendidikan
1 C.EIA, C.WS dan Konsultan Kimia dan
Penyusun AMDAL | Lingkungan
2 Prof. Made Sudiana Dosen, Asesor, Teknologi
Mahendra, Ph.D dan Konsultan Pertanian/
Penyusun AMDAL | Teknik
Lingkungan
3 Dr. Jaka Purwanta, Dosen, Asesor, [Imu
S.T., M.Si. C.EIA dan Konsultan Lingkungan
Penyusun AMDAL
4 Dr. Edy Wiyono, ST, Dosen, Asesor, Teknik
MT, C.EIA dan Konsultan Lingkungan
Penyusun AMDAL | dan Teknik
Kimia
S Teti Resmianty, S.Si., Praktisi, Asesor,
M.Si., C.EIA dan Konsultan [Imu
Penyusun AMDAL | Lingkungan
6 Yudith Vega Paramitadevi, Dosen, Asesor, Teknik
ST., M.Si., dan Konsultan Lingkungan
C.WS., C.EIA. Penyusun AMDAL

2. Paket Pelatihan

1. Program dan Alokasi Waktu
Pelatihan Penilai Amdal

10 (Sepuluh) hari dengan 82 Jam Pelatihan

2. Biaya Pelatihan

Pelatihan Amdal B (Penilai Amdal) 7.500.000/Peserta




3. Ketentuan Pelatihan

Evaluasi Ketuntasan belajar peserta dinilai berdasarkan kriteria sebagaiberikut:

a.

b.
C.

Memenuhi syarat kehadiran minimal 90% dari total JP untuk bisadinilai

ketuntasan belajarnya;

Passing grade/batas ambang kelulusan adalah nilai > 70

Nilai kelulusan dihitung berdasarkan:

1) Aspek penguasaan materi dengan bobot sebesar 85%, terdiri atas:
— Hasil post test (ujian komprehensif) bobot 65%
— Hasil penugasan setiap mata pelatihan bobot 35%

2) Aspek sikap dan perilaku dengan bobot sebesar 15% terdiri atas:
— Kedisiplinan mengerjakan tugas yang diberikan
— Keaktifan selama tatap muka di kelas (klasikal), atau selama

syncronous (distance learning/e learning)

Predikat kelulusan peserta sebagai berikut:

1) Lulus dengan “sangat memuaskan” nilai: > 90,00

2) Lulus dengan “memuaskan” nilai: 80,00 < nilai < 90,00

3) Lulus dengan “baik’ nilai: 70,00 < nilai < 80,00

“Tidak lulus” nilai: < 70,00

4. Kelompok Sasaran Pelatihan
a. Jumlah peserta : paling banyak 30 orang per kelas
b. Asal peserta > umum

C.

Persyaratan Peserta
e Pendidikan minimal D4/S1
Telah mengikuti dan lulus pelatihan Dasar Amdal yang dibuktikandengan
Surat Tanda Tamat Pelatihan

5. Tempat Pelatihan

Pelatihan ini dapat dilaksanakan oleh Lembaga pelatihan/Instansi yang

memenuhi persyaratan yang ditetapkan oleh Pusdiklat SDM LHK.

6. Waktu Pelatihan

Pelatihan ini dilaksanakan selama 82 Jam pelatihan (JP) @ 45 menit yang

terdiri atas 33 JP Teori dan 49 JP Praktik.

7. Peralatan dan Bahan Pelatihan

a.

Untuk Peserta: panduan pelatihan, modul/modul elektronik, video
tutorial/video rekaman, dan/atau bahan tayang, sumber literatur
lainnya, komputer/laptop/handphone berbasis Android, jaringan
internet, ATK, dll;

Untuk Ruang Kelas: komputer/laptop/handphone berbasis Android,
proyektor, white board, flip chart, LMS (learning management system),
aplikasi video conference, jaringan internet, ATK, dll.



8. Daftar Mata Pelatihan

N Mata Pelatih Jam Pelatihan (JP)
0. ata Felatihan Teori Praktik Jumlah
1. | Pengarahan Program 2 - 2
2. | Validasi hasil penapisan dan 2 2 4
Penentuan Kewenangan
Penilaian Amdal
3. | Tahapan Penilaian Dokumen 2 4 6
Amdal
4. | Penilaian Kerangka Acuan 6 8 14
5. | Penilaian Andal dan RKL-RPL 8 8 16
6. | Penentuan Kelayakan 3 3 6
Lingkungan Hidup
7. | Konsep Surat Keputusan 3 5 8
Kelayakan Lingkungan
8. | Manajemen Rapat Tim Uji 4 6 10
Kelayakan Lingkungan Hidup
9. | Sistem Informasi Amdal bagi 2 6 8
Penyusun
10. | Ujian komprehensif tertulis 1 - 1
11. | Ujian komprehensif lisan - 7 7
JUMLAH 33 49 82
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